
   

CONVENZIONE  

TRA 

Il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti – Comitato Centrale per l’Albo Nazionale delle 

persone fisiche e giuridiche che esercitano l’Autotrasporto di cose per conto di terzi, con sede in 

Roma, Via Giuseppe Caraci 36, C.F. 97113700583, di seguito indicato anche come “COMITATO” o 

alternativamente “Parte”, rappresentato dal Dott. Enrico Finocchi, nella sua qualità di Presidente del 

COMITATO.  

E 

RETE AUTOSTRADE MEDITERRANEE PER LA LOGISTICA, LE INFRASTRUTTURE 

ED I TRASPORTI SPA, in breve “RAM S.p.A.” o alternativamente “Parte”, Società in house del 

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, con sede in Roma, via Nomentana 2, 00161, codice fiscale 

07926631008, legalmente rappresentata dall’Amministratore Unico Dott. Davide BORDONI 

di seguito congiuntamente denominate “PARTI”; 

PREMESSO 

− che il COMITATO è l’organo di direzione dell’Albo Nazionale delle persone fisiche e giuridiche che 

esercitano l’autotrasporto di cose per conto di terzi e costituisce l’elenco ufficiale dei soggetti abilitati 

ad esercitare l’autotrasporto di cose per conto terzi, composto da circa 100.000 imprese attive, al quale 

è necessario iscriversi per poter esercitare l’autotrasporto; 

− che la legge di Stabilità 2014 ha incrementato le competenze del COMITATO nell’ottica di realizzare 

un maggior controllo sul possesso dei requisiti richiesti alle imprese per esercitare l’autotrasporto e al 

fine di verificare in modo più approfondito i risvolti economici della loro attività; 

− che il COMITATO, in coerenza con i compiti assegnatigli, ha messo in campo una azione di 

promozione del settore nel senso di accrescerne le caratteristiche di professionalità, modernità, 

sviluppo tecnologico, sostenibilità ambientale e sociale e di favorire il progresso concorrenziale in uno 

scenario caratterizzato da una forte presenza di competitor internazionali; 

− che nel suddetto contesto è stato individuato quale strumento di valido supporto al processo di 

accrescimento professionale la formazione degli operatori di settore con l’obiettivo di aumentare le 

conoscenze sia del panorama normativo nel quale operare, sia delle modalità di gestione manageriale 

delle imprese, sia dei profili di sicurezza del trasporto; 



   

− che, nella suddetta ottica, il COMITATO, nell’anno 2018, ha deliberato di dare avvio ad una campagna 

di formazione rivolta alle imprese iscritte all’Albo nazionale degli autotrasportatori, al fine di diffondere 

tra gli operatori le best practices in tema di guida sicura ed eco sostenibile; 

− che RAM S.p.A. società in house del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti (MIT), ai sensi dello 

Statuto sociale [(cfr. art. 3, comma 2, lettera i)] ha, tra gli altri compiti, quello di “svolgere iniziative formative 

a favore del personale del Ministero ed eventualmente anche di altri soggetti coinvolti nel comparto del trasporto e della 

logistica nelle materie attinenti alla sua attività”; 

− che i compiti e le attività che RAM S.p.A. è tenuta a prestare sono stati individuati, da ultimo, con 

l’Accordo di Servizio di durata triennale stipulato con il MIT in data 6 luglio 2023 n. 163, prot. reg. 

decreti n. 163, registrato dalla Corte dei Conti con prot. 3694 del 14 novembre 2023; 

− che il citato Accordo di servizio stabilisce, attesa la natura strumentale di supporto della Società, che 

ulteriori aree di intervento possono essere individuate ai sensi dell’art. 3 comma 4 dello Statuto della 

società e formeranno oggetto di specifiche Convenzioni o di Accordi di servizio integrativi;  

− che il COMITATO, in relazione alla campagna “GuidiAmo Sicuro” deliberata nell’anno 2018, ha 

reputato necessario dotarsi del supporto di RAM S.p.A., per la migliore conduzione dell’iniziativa ed 

a tal fine ha sottoscritto con la predetta Società apposita Convenzione prot. 3717 del 6 dicembre 2018 

e successivi Atti Aggiuntivi del 28 dicembre 2018 e del 30 dicembre 2020; 

− che la campagna di formazione sopra indicata si è conclusa, con successo, il 31 marzo 2023 ed ha 

perseguito efficacemente l’obiettivo di accrescere le competenze e le conoscenze delle imprese di 

settore rispetto alle modalità sicure ed economiche di guida anche con riferimento ai pericoli legati 

alla strada e al comportamento di terzi per diffondere tra i conducenti di veicoli pesanti le migliori 

tecniche di guida in modo da determinare minori consumi e da assicurare corretta manutenzione del 

veicolo, maggiore sicurezza stradale e conseguente sostenibilità ambientale; 

− che, in ragione di quanto esposto e tenuto conto dell’esito più che soddisfacente della prima edizione 

della campagna “GuidiAmo Sicuro” il COMITATO, nella seduta del 4 maggio 2023, sulla base di una 

prima ipotesi proposta da RAM S.p.A., ha approvato la realizzazione di una seconda edizione della 

campagna stessa, stabilendo che lo schema di accordo con RAM potrà essere definito in Commissione 

permanente formazione; 

− che, con nota n. 1117 del 7 giugno 2023, il COMITATO ha richiesto a RAM S.p.A. di formalizzare il 

miglior preventivo per la realizzazione dei servizi di formazione inerenti alla campagna di che trattasi; 



   

− che RAM S.p.A., con nota n. 1909 del 20 giugno 2023, acquisito dal COMITATO con prot. 1236 del 

23 giugno 2023, che si allega come parte integrante del presente atto, ha formulato il preventivo relativo 

ai servizi di seguito elencati e meglio illustrati nel medesimo preventivo cui si rinvia: 

1. Riattivazione della piattaforma informatica permanente dedicata alle attività di formazione 

dell’Albo nazionale degli autotrasportatori; 

2. Revisione/aggiornamento dei moduli e dei contenuti formativi dedicati alla guida sicura ed alla 

guida eco sostenibile installati sulla piattaforma di cui al punto 1; 

3. Attività di selezione dei partecipanti ai corsi; 

4. Assistenza e monitoraggio della somministrazione in regime di e-learning della parte generale dei 

moduli formativi di cui al punto 2; 

5. Somministrazione pratica dei moduli formativi afferenti la guida sicura e la guida eco sostenibile, 

con ausilio, esclusivamente, di simulatore di guida assistito da tutor esperti; 

6. Attività di comunicazione a supporto della Campagna di formazione, al fine di massimizzarne 

l’efficacia sul territorio; 

7. Attività di assistenza tecnica al COMITATO ed ai beneficiari, monitoraggio dell’andamento della 

campagna di formazione e segreteria tecnica della Commissione di indirizzo del COMITATO, che 

sarà istituito a garanzia dello stretto coordinamento dell’intero piano da parte del COMITATO 

stesso; 

− che RAM S.p.A. ha quantificato i costi per la realizzazione della nuova edizione della citata campagna 

di formazione nella misura di complessivi € 1.881.191,20, IVA inclusa, come meglio dettagliato nel 

citato preventivo cui si rinvia, ritenuto congruo con Verbale n.1 dell’8 novembre 2023 del Comitato 

Tecnico con Parere n. 1\2023, ed ha quantificato i tempi occorrenti in mesi 24 decorrenti dalla data 

di avvio dell’esecuzione del servizio; 

− che, con deliberazione assunta nella seduta del 28 giugno 2023  della Commissione Permanente 

Formazione ha approvato in via definitiva la realizzazione della seconda edizione della campagna di 

formazione “GuidiAmo Sicuro” e il relativo preventivo formulato da RAM S.p.A. dando mandato al 

Presidente del COMITATO di procedere alla stipula di un atto convenzionale con RAM S.p.A. per 

definire tempi, modalità e costi dell’attività di collaborazione e supporto sopra individuata e per 

regolare i rapporti conseguenti; 



   

TUTTO CIO’ PREMESSO 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante della presente Convenzione. 

Art. 2 - Norme che disciplinano la Convenzione 

1. Ai fini della presente Convenzione, rilevano, nelle parti applicabili, le seguenti normative: 

a) Disposizioni per l’Amministrazione del Patrimonio e per la Contabilità Generale dello Stato (Regio 

Decreto 18 novembre 1923, n. 2440; Regio Decreto 23 maggio 1924, n. 827) e s.m.i.; 

b) D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, 

n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” - Articolo 7, comma 2); 

c) Codice Civile e altre disposizioni normative vigenti in materia di contratti di diritto privato; 

d) D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e s.m.i. “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove 

disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;  

e) Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di 

normativa antimafia”; 

f) Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

g) Legge 24 dicembre 2007, n. 244, art.1, commi da 209 a 213 in materia di emissione, trasmissione e 

ricevimento della fattura elettronica; 

h) Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 3 aprile 2013, n. 55 e Circolare MEF n. 37 prot. 

89719 del 4 novembre 2013; 

i) Legge 23 dicembre 2014 n. 190, art.1, comma 629, lett. b) in materia di scissione dei pagamenti (split 

payment). 

Art. 3 – Oggetto ed obiettivi della Convenzione 

1. Oggetto della presente Convenzione è la realizzazione da parte di RAM S.p.A. della nuova edizione 

della campagna di formazione - denominata “GuidiAmo Sicuro” - sulla guida sicura ed eco sostenibile, su 

tutto il territorio nazionale, rivolta ai conducenti professionali dipendenti delle imprese regolarmente 

iscritte all’Albo nazionale degli autotrasportatori di merci per conto di terzi. 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2010_0136.htm


   

Art. 4 - Attività 

1. La nuova edizione della campagna di formazione “GuidiAmo Sicuro”, oggetto della presente 

Convenzione, si articola nelle seguenti attività: 

a. Riattivazione della piattaforma informatica permanente dedicata alle attività di formazione 

dell’Albo nazionale degli autotrasportatori; 

b. Revisione/aggiornamento dei moduli e dei contenuti formativi dedicati alla guida sicura ed alla guida 

eco sostenibile installati sulla piattaforma di cui alla lett. a); 

c. Attività di selezione dei partecipanti ai corsi; 

d. Assistenza e monitoraggio della somministrazione in regime di e-learning della parte generale dei 

moduli formativi di cui alla lett. b); 

e. Verifica dell’apprendimento; 

f. Somministrazione pratica dei moduli formativi afferenti la guida sicura e la guida eco sostenibile, con 

ausilio, esclusivamente, di simulatore di guida assistito da tutor esperti; 

g. Attività di comunicazione a supporto della Campagna di formazione, al fine di massimizzarne 

l’efficacia sul territorio; 

h. Attività di assistenza tecnica al COMITATO ed ai beneficiari, monitoraggio dell’andamento della 

campagna di formazione e segreteria tecnica della Commissione di indirizzo del COMITATO, che 

sarà istituito a garanzia dello stretto coordinamento dell’intero piano da parte del COMITATO 

stesso.  

i. Rilascio degli attestati di partecipazione a valle del superamento dei test previsti; 

2. L’attività di cui alla presente Convenzione è soggetta alle funzioni di indirizzo e monitoraggio da parte 

della Commissione permanente Formazione istituita in seno al COMITATO ai sensi dell’art. 11 del d.P.R. 

10 luglio 2009, n. 123. RAM S.p.A. si obbliga a operare in stretto raccordo con la citata Commissione e a 

seguirne le indicazioni operative in attuazione di quanto previsto nel preventivo approvato. 

Art. 5 - Modalità di esecuzione delle attività 

1. Le attività saranno eseguite da RAM S.p.A. in conformità alle prestazioni, ai costi, alle modalità e ai 

tempi di esecuzione indicati nel preventivo prot. 1909 del 20 giugno 2023, che allegato al presente atto, ne 

costituisce parte integrante e sostanziale e costituisce capitolato di riferimento per le PARTI. 



   

2. RAM S.p.A. si impegna ad eseguire le attività nel rispetto della vigente normativa nazionale e 

comunitaria ivi compresa quella in materia di appalti pubblici con la massima diligenza e secondo elevati 

livelli qualitativi con organizzazione e mezzi propri, a non svolgere attività incompatibili con gli obblighi 

derivanti dal presente atto. 

Art. 6 – Pagamenti 

1. In esecuzione della presente Convenzione, il COMITATO corrisponderà a RAM S.p.A. l’importo 

massimo di € 1.541.960,00 oltre IVA di legge. Il prezzo è ritenuto congruo tenuto conto anche della 

riduzione dei costi rispetto alla precedente edizione della campagna. Le tipologie di costi generali indicati 

nel citato preventivo del 20 giugno 2023 sono quelli previsti dall’Accordo di servizio richiamato in 

premessa. 

2. Il corrispettivo massimo di euro 1.541.960,00 oltre IVA sarà corrisposto dal COMITATO a RAM S.p.A. 

su rendicontazione dei costi esterni effettivamente sostenuti secondo il seguente piano previsionale di 

pagamenti:  

• Anno 2024: € 328.480,00 massimo così calcolato: 

   € 148.480,00  Costo del Personale 

   €  70.000,00 Gestione piattaforma e revisione moduli formativi 

€  40.000,00 Supporto erogazione formazione teorica 

    €  60.000,00  Espletamento gara e contributo ANAC 

    €  10.000,00 Comunicazione e eventi 

• Anno 2025: € 963.480,00 massimo così calcolato: 

   € 120.480,00 Costo del Personale 

€  10.000,00 Trasferte 

   €  30.000,00 Gestione piattaforma  

€  10.000,00 Supporto erogazione formazione teorica 

   € 778.000,00 Somministrazione moduli formazione pratica 

   € 15.000,00 Comunicazione e eventi 

• Anno 2026: € 250.000,00 massimo Saldo così calcolato 



   

€ 28.000,00  Costo del Personale 

€   5.000,00 Trasferte 

   € 212.000,00 Somministrazione moduli formazione pratica 

   €  5.000,00 Comunicazione e eventi 

3. I pagamenti relativi agli anni 2024 e 2025 saranno effettuati in 8 rate trimestrali posticipate di cui 4 

dell’importo massimo di euro 82.120, 00 per il 2024 e 4 dell’importo massimo di euro 240.870,00 per il 

2025, ed una rata finale di massimo euro 250.000,00 per il 2026. A fronte di eventuali spostamenti 

temporali dei costi sostenuti da RAM nel corso della durata del progetto rispetto al piano previsionale di 

cui al punto 2 che precede, il piano previsionale dei pagamenti verrà corrispondentemente adeguato di 

intesa tra le Parti. 

4. L’attività si svolgerà in stretta collaborazione con il COMITATO cui, ai fini dei pagamenti, per ogni 

rata, RAM S.p.A. si obbliga a trasmettere all’indirizzo albo.autotrasporto@pec.mit.gov.it: 

a) Relazione analitico-descrittiva delle attività svolte e dei risultati conseguiti; 

b) copia dei documenti giustificativi, con dichiarazione di conformità all’originale, per quanto attiene i 

costi esterni sostenuti, con puntuale analisi delle singole voci in termini di corrispondenza tra le 

previsioni di spesa e i costi effettivamente sostenuti; 

c) indicazione del gruppo di lavoro con elencazione delle attività svolte e separata evidenza, delle 

trasferte e dei relativi giustificativi di spesa. 

5. L’importo da corrispondere a RAM S.p.A. per lo svolgimento delle attività grava sul capitolo 1294 dello 

stato di previsione del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti. 

Art. 7 – Fatturazione 

1. La liquidazione del compenso, nei termini indicati al precedente art. 6, sarà disposta, a seguito di verifica 

della corretta esecuzione delle attività, dietro presentazione, da parte di RAM S.p.A. di fattura. 

2. La fattura dovrà essere intestata a: Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti – DIPARTIMENTO 

per i Trasporti, la Navigazione, gli Affari Generali e il Personale – COMITATO Centrale per l’Albo 

Nazionale degli autotrasportatori (Codice Univoco Ufficio Y0DLOE). 

Art. 8 – Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

1. Ai sensi di quanto previsto nel par. 2.5 delle “Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi 

mailto:albo.autotrasporto@pec.mit.gov.it


   

dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136” (v. Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011 aggiornata 

con delibera n. 556 del 31 maggio 2017 e con delibera n. 371 del 27 luglio 2022), devono ritenersi escluse 

dall’ambito di applicazione della legge n. 136/2010 le movimentazioni di danaro derivanti dalle prestazioni 

eseguite da RAM S.p.A. in forza della presente Convenzione, in quanto, in tal caso (trattandosi di 

affidamento in house), risultano non integrati gli elementi costitutivi del contratto d’appalto per difetto 

del requisito della terzietà. Resta ferma l’osservanza della normativa sulla tracciabilità per RAM S.p.A. 

quando la stessa affida appalti a terzi.  

Art. 9 – Durata 

1. Il presente atto mentre è impegnativo sin da subito per RAM S.p.A. acquista efficacia per il 

COMITATO solo a seguito della registrazione contabile da parte degli Organi di controllo del decreto di 

approvazione della presente convenzione. 

2. Il Servizio ha durata di mesi 24 e decorre dalla data di comunicazione di avvio da parte del 

COMITATO. 

3. Eventuali proroghe ai termini di conclusione delle attività, per sopravvenute particolari circostanze, 

potranno essere concesse solo su presentazione di specifica e tempestiva richiesta, che dovrà essere 

adeguatamente motivata e fatta pervenire al COMITATO almeno 60 giorni prima della scadenza. 

Art. 10 – Garanzia e obblighi di RAM S.p.A. 

1. RAM S.p.A. si fa garante che le prestazioni saranno eseguite a perfetta regola d'arte. A giudizio 

insindacabile del COMITATO potranno essere rifiutate prestazioni non eseguite secondo le istruzioni 

impartite che, pertanto, dovranno essere ripetute con i necessari correttivi dettati dal COMITATO e con 

oneri a carico di RAM S.p.A. 

Art. 11 – Codice Etico e Modello di Organizzazione e Gestione ex D.Lgs. 231/2001 

1. RAM S.p.A. dichiara di essere a conoscenza della normativa vigente in materia di responsabilità 

amministrativa della persona giuridica e, in particolare, della normativa di cui al D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 

231. 

2. Con riferimento all'esecuzione delle attività oggetto della Convenzione, RAM S.p.A. dichiara e 

garantisce di aver impartito disposizioni ai propri amministratori, dipendenti e/o collaboratori finalizzate 

a prevenire la commissione, anche tentata, dei comportamenti sanzionati dal suddetto Decreto e si obbliga 

a mantenere tali disposizioni per l'intera durata della Convenzione. 



   

Art. 12 - Obbligo di riservatezza, requisiti professionali ed altri obblighi. 

1. RAM S.p.A. garantisce che non userà né permetterà a terzi, l'uso diretto e/o indiretto dei documenti e 

di ogni altro dato fornitogli dal COMITATO, se non espressamente autorizzato. RAM S.p.A. garantisce, 

inoltre, che non divulgherà a terzi informazioni connesse con quanto oggetto della presente Convenzione. 

2. RAM S.p.A. assume piena responsabilità dell’operato dei propri dipendenti e/o collaboratori, 

impegnandosi espressamente a fare in modo che tutti gli obblighi previsti dalla presente Convenzione, con 

particolare riferimento alle attività di cui all’art. 2, siano portati a loro conoscenza e siano pienamente 

rispettati. 

Art. 13 – Cessione della Convenzione 

1. RAM S.p.A. si impegna a non cedere a terzi, neppure a titolo gratuito, la presente Convenzione o le 

singole obbligazioni o i singoli diritti da essa derivanti. 

Art. 14 – Regole di comportamento  

1. Ciascuna Parte si impegna ad accogliere, in qualità di ospite, il personale dell’altra parte coinvolto nelle 

attività oggetto della presente Convenzione. I soggetti di entrambe le Parti che eventualmente si dovessero 

recare presso la sede dell’altra, per lo svolgimento delle citate attività, saranno tenuti a uniformarsi ai 

regolamenti disciplinari, di sicurezza e di protezione sanitaria in vigore presso la Parte ospitante nonché 

alle regole che ne disciplinano l’accesso nel rispetto reciproco della normativa per la sicurezza dei lavoratori 

di cui al D.lgs. 9 aprile 2008, n.81. 

2. Gli stessi soggetti potranno essere edotti, anche a mezzo di appositi atti informativi, dei comportamenti 

e della disciplina vigenti nella sede ospitante e potranno essere chiamati a sottoscrivere, per accettazione, 

le eventuali comunicazioni che, in merito, la Parte ospitante riterrà, per motivi di organizzazione interna, 

di dover sottoporre per scrupolosamente attenervisi. 

Art. 15 – Responsabilità civile 

1. Ciascuna Parte risponderà per eventuali danni connessi all’espletamento delle attività di rispettiva 

competenza. 

Art. 16 – Identità visiva 

1. Le Parti tuteleranno e promuoveranno l’immagine dell’iniziativa comune e quella di rispettiva 

competenza.  

2. Il logo del COMITATO e quello di RAM S.p.A. potranno essere utilizzati nell’ambito delle attività 



   

comuni oggetto della presente Convenzione. L’utilizzazione del logo, straordinaria o estranea all’oggetto 

della presente Convenzione, richiederà il consenso della Parte interessata. 

Art. 17 - Risoluzione della Convenzione 

1. Il COMITATO ha facoltà di risolvere il presente atto di diritto mediante semplice lettera 

raccomandata/PEC senza bisogno di messa in mora e di pronuncia giurisdizionale, nei seguenti casi: 

a) manifesta incapacità nell'esecuzione delle attività; 

b) inadempienza accertata alle norme di legge in merito alla prevenzione degli infortuni, alla sicurezza 

sul lavoro, alle assicurazioni obbligatorie, ai permessi di soggiorno previsti dalle leggi vigenti per 

lavoratori extra-comunitari; 

c) sospensione dei lavori da parte di RAM S.p.A. senza giustificato motivo. 

2. Il COMITATO potrà inoltre procedere alla risoluzione del presente atto ai sensi dell’art. 1456 cod. 

civ., senza pregiudizio per il diritto di richiedere il risarcimento degli eventuali danni subiti: 

a) in caso di ripetuta o grave inosservanza delle clausole convenzionali, ed in particolare di quelle 

riguardanti la fornitura di servizi non conformi, il ritardo, oltre il termine massimo stabilito, 

nell’esecuzione del servizio; 

b) per grave negligenza o frode nell'esecuzione delle attività convenzionali. 

Art. 18 – Modifiche alla Convenzione 

1. Le PARTI concordano che eventuali modifiche od integrazioni alle previsioni della presente 

Convenzione dovranno essere regolati in forma scritta tramite apposito addendum. 

Art. 19 - Trattamento dei dati personali  

1. Ciascuna Parte, nella qualità di titolare autonoma del trattamento, tratterà i dati personali dei 

sottoscrittori della presente Convenzione per i soli scopi connessi alla stipula della medesima (art. 6 co. I 

lett. B) GDPR), sia tramite proprio personale dipendente appositamente autorizzato e istruito, sia tramite 

propri responsabili, contrattualizzati ai sensi dell’art. 28 GDPR (consulenti fiscali e del lavoro, 

eventualmente consulenti legali).  

2. Nei casi prescritti per legge o per provvedimento, i dati potranno essere trasmessi a PP.AA. o autorità 

pubbliche, nonché pubblicati sul sito web di ciascuna parte in ottemperanza agli obblighi di trasparenza 

amministrativa. In ogni caso, non sono previsti trasferimenti al di fuori dello SEE.  



   

3. I dati saranno conservati per il tempo prescritto dalla vigente normativa fiscale, e comunque non oltre 

10 anni dalla cessazione degli effetti del contratto (art. 2220 c.c.). Ciascuna Parte potrà far valere nei 

riguardi della controparte i propri diritti come sanciti agli artt. 15-22 del GDPR, limitatamente a quanto 

applicabile, e segnatamente il diritto di accesso, rettifica, limitazione, opposizione, scrivendo ai recapiti 

noti della Committente ovvero al Responsabile per la protezione dei dati personali, ai recapiti riportati 

nelle data protection policy dei siti web delle parti.  

4. Nel caso si ritengano violati i propri diritti ad un corretto trattamento dei dati personali, ossia in caso di 

carente o mancato riscontro ad una istanza di esercizio dei suddetti diritti, sarà possibile adire il Garante 

italiano per la protezione dei dati personali o l’Autorità Giudiziaria competente, secondo le modalità ed i 

canali illustrati sul portale istituzionale www.garanteprivacy.it. Il mancato conferimento dei dati, che 

costituisce obbligo contrattuale, comporterà l’impossibilità di stipulare la presente Convenzione. 

5. RAM S.p.A. si obbliga a fornire ai destinatari della campagna di formazione l’informativa sul trattamento 

dei dati personali che verrà predisposta dal Comitato, in qualità di Titolare del trattamento. Il Comitato si 

obbliga a mettere a disposizione di RAM S.p.A. l’informativa in oggetto in tempi utili perché questa possa 

organizzare le opportune modalità di consegna del documento.  

6. RAM S.p.A., per il tempo necessario ad eseguire le operazioni affidate dal COMITATO, è designato, 

per la durata della presente Convenzione, Responsabile del trattamento dei dati dei destinatari della 

campagna di formazione nel rispetto di tutte le norme della disciplina sulla Privacy, dell’Accordo di 

Servizio del 6.7.2023, nonché delle istruzioni eventualmente fornite dal Titolare del trattamento. 

7. I dati di contatto delle Parti ai fini del presente articolo sono i seguenti: 

Per RAM: il RPD (Responsabile per la protezione dei dati personali, anche noto come DPO) è 

contattabile all’indirizzo dpo@ramspa.it. 

  Per il COMITATO: il RDP è contattabile ai seguenti recapiti:  

• Email: rpd@mit.gov.it 

• PEC: rpd@pec.mit.gov.it 

• Telefono RPD: 0644124442 

Art. 20 – Domicilio e Foro competente 

1. Eventuali inadempimenti derivanti dagli obblighi di cui alla presente Convenzione saranno regolati in 

osservanza della normativa di cui all’art. 2 che regola la presente Convenzione, fermo quanto previsto 

nell’art. 17. 

http://www.garanteprivacy.it/
mailto:dpo@ramspa.it
mailto:rpd@mit.gov.it
mailto:rpd@pec.mit.gov.it


   

2. Per tutti gli effetti del presente atto: 

RAM S.p.A. elegge domicilio in Roma - Via Nomentana 2. 

il COMITATO elegge domicilio in Roma – Via Giuseppe Caraci 36. 

3. Per la definizione di eventuali controversie fra le PARTI, il foro competente è quello di Roma. Il 

numero di codice fiscale di RAM S.p.A. è 07926631008 

Il numero di codice fiscale del COMITATO è 97532760580 

 

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

 

Per il COMITATO Per RAM S.p.A. 

Dott. Enrico Finocchi     Dott. Davide Bordoni        

(Presidente)  (Amministratore Unico) 
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